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Grafiu - stéttarfélags i prent- og midlunargreinum,

um vidbragd vegna forsendubrests kjarasamninga

Samkveemt gildandi kjarasamningum fra mars 2024 er hluti forsenduakvaeda ad 12
manada verdbolga i agust 2026 hafi ekki maelst yfir 4,7%. Forsenda pessi telst pé hafa
stadist ef verdbolga a 6 manada timabilinu fra mars—agust 2026 hefdi veri® 4,4% eda
laegri, midad vid arshrada. Verdbolga meeldist i agust yfir pessum vidmidum og kemur pvi
til kasta peirra samningsadila, sem standa ad sameiginlegum samningsforsendum, ad
taka akvérdun um vidbragd. Vidbragd a ad hafa jakveed ahrif & framvindu peirra markmida
sem samningsadilar hafa sett sér um minni verdbélgu, verébodlguveentingar, laekkun
styrivaxta, baettan hag launafdlks og baetta samkeppnishaefni islensks atvinnulifs.

Markmid adila er ad standa vid kjarasamninga og studla ad leekkun verdbolgu & arinu
2027. Enn fremur ad leekkun verdbdélgu og vaxta 8@ arinu 2027 muni audvelda gerd nyrra
kjarasamninga sem muni styrkja stodugleika og baeta lifskjor. | pvi skyni hafa adilar att i
vidraedum sin i milli og vid stjornvold um adgerdir til ad draga ur verdbodlgu, asamt pvi ad
Samtok atvinnulifsins hafa beint pvi til fyrirtackja ad pau haldi aftur af verdhaekkunum eins
og frekast er unnt Ut gildistima samninganna. Félag atvinnurekenda tekur undir pd
hvatningu og beinir henni til sinna félagsmanna. Landsping Sambands islenska
sveitarfélaga sampykkti einnig alyktun um ad sveitarfélégin haldi heekkunum gjaldskraa
innan 2,5% & arinu 2027.

Adilar telja til mikils ad vinna ad vidhalda gildandi kjarasamningum og byggja upp traust
a vinnumarkadi. Adilar skuldbinda sig til ad eiga reglubundna fundi um undirbuining
naestu kjaravidreedna og umhverfi kjarasamninga og efnahagsmala med pad fyrir augum
ad studla ad beettum samskiptum a vinnumarkadi. Samkvaemt nanara samkomulagi
verdi einnig haegt ad setja a dagskra verklag i addraganda naestu kjaralotu og adra
sameiginlega greiningarvinnu.

Til ad koma til mots vid pa stodu sem upp er komin hefur nadst samkomulag um heimild
til styttingar samningstima kjarasamninga. Vid gerd Stédugleikasamningsins voru
forsendudkveedi midud vid likindabil verdbolguspar Sedlabanka slands en par sem
skammt er eftir af gildistima kjarasamninga hausti® 2027 er samkomulag um annad
vidmid, pé med peim fyrirvara ad adilar taki tillit til pess hvada paettir hafi helst haft ahrif
averdbélguproun.




A pessum grundvelli mida adilar vid ad heimilt sé ad stytta samningstima kjarasamninga
um allt ad tvo manudi ef 12 manada verdbolga i oktober 2027 maelist yfir 4,3% eda ad
verdbodlga & 6 manada timabili fra april til oktéber 2027 verdur yfir 3,8% midad vid
arshrada. Adilar munu, pegar verdbélgumeeling i oktéber liggur fyrir, skoda undirliggjandi
peetti verdbdlgunnar og taka m.a. tillit til pess hvort innflutt verdbélga sé meginastada
pess ad forsendur adila stodust ekki. Ef adilar eru sammala um ad su sé raunin pa mun
ekki koma tiluppsagnar kjarasamninga eda peir verda styttir minna en um tvo manudi. Ef
ekki neest samkomulag falla samningar ur gildi pann 30. névember 2027.

Adilar eru i ljési pessa samkomulags og yfirlysinga sem tengjast viobrogum vid
forsendubresti kjarasamninga, sammala um ad komid hafi fram fullnaegjandi
vidbragd vegna forsendubrestsins og pvi muni kjarasamningar adila halda gildi sinu.
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